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Numero di protocollo associato al documento come metadato 

(DPCM 03.12.2013, art. 20). Data di registrazione inclusa nella 

segnatura di protocollo. 

  

 

 

OGGETTO: Elenco determinazioni adottate dai Responsabili dei Servizi nella seconda quindicina 

del mese di dicembre 2022. 

 

 

N. OGGETTO DATA SERVIZIO 

172 

Redazione del Documento di Valutazione del Rischio 

Legionellosi per gli spogliatoi del campo da calcio in loc. 

Promeghin e della Valutazione e Gestione dei rischi correlati 

all’igiene degli impianti aeraulici e attività di monitoraggio per 

la Scuola Elementare, per il Teatro Comunale e per la Sala 

Consiliare presso il Municipio, previsti dal D.Lgs 81/2008, nel 

Comune di San Lorenzo Dorsino. Affidamento incarico, alla 

ditta QSA S.r.l. con sede in Trento (TN). Assunzione impegno di 

spesa. Codice C.I.G. n. ZDB392E693. 

19.12.2022 Tecnico 

173 
Affidamento lavori sistemazione immobile comunale. Codice 

C.I.G. ZC83938E04. 
21.12.2022 Tecnico 

174 

Accettazione contributo concesso dal Consorzio B.I.M. Sarca 

Mincio Garda di Tione di Trento, per acquisto canonica e 

riqualificazione Piazza delle Sette Ville. 

21.12.2022 
Finanziario e 

Tributi 

175 
Presa d’atto adeguamento a decorrere dal 1 gennaio 2023 delle 

indennità di carica agli amministratori comunali. 
21.12.2022 

Finanziario e 

Tributi 

176 

Restituzione somme I.C.I anno 2016 per competenza 

all’Agenzia delle Entrate - Riscossione, causa errata attribuzione 

al nostro Comune. 
21.12.2022 

Finanziario e 

Tributi 

177 

Adempimenti in ottemperanza alla deliberazione della Giunta 

comunale n. 200 dd. 28.12.2022: dipendente matricola n. 2.0130 

- proroga della trasformazione temporanea, dal 01.01.2023 al 

31.12.2023, dell’orario di lavoro da tempo pieno 36 ore 

settimanali a tempo parziale 28 ore settimanali (art. 28 CCPL 

01.10.2018). 

29.12.2022 Segreteria 

178 

Lavori di riordino e arredo urbano dell’area antistante 

all’edificio I.T.E.A., occupata dall’isola ecologica in frazione 

Prusa del Comune di San Lorenzo Dorsino. Approvazione a tutti 

29.12.2022 Tecnico 



gli effetti del progetto esecutivo redatto dall’ing Roberto 

Giordani con studio tecnico in Molveno (TN) ed incarico alla 

ditta Nicolodi Costruzioni s.r.l con sede in Cembra Lisignago 

(TN) dell’esecuzione dei lavori. Codice C.I.G. n. Z6B395507A. 

 

 

 

 IL DIPENDENTE INCARICATO 

 - dott.ssa Carolina Franchi - 

(firmato digitalmente) 
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